quarta-feira, 7 de marco de 2012
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6) O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

VIIl - DA CLASSIFICA(;AO FINAL

1) Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A média minima para habilitacéo sera
de 50 (cinglienta) pontos.

2) Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admisséo sucessivamente, o candidato que:

? tiver maior niimero de filhos;

? tiver maior idade.

IX - DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) Documentos relacionados no item IV;

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1) Os candidatos poderéo apresentar pedido de revisao de
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2) 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicbes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 06 de marco 2012.

Prof. Dr. Pasqual Barretti

Diretor Presidente

FAMESP

Edital N.° 046/2012-FAMESP-RH

A Fundagao para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricbes para o processo seletivo
de pessoal para a funcdo de TECNICO DE ENFERMAGEM, para
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo
para provimento de funcdo em Regime C.L.T, em jornada de
trabalho 36 (trinta e seis) horas semanais, para prestar servicos
na Maternidade Santa Isabel.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria da Maternidade Santa
Isabel, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na
forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive saba-
dos, domingos e feriados. Poderdo também exercer atividades
extra-hospitalares.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
hospitalar.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para
o0 alcance das metas e diretrizes definidas pela Maternidade
Santa Isabel.

Il - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 36
(trinta e seis) horas semanais para a funcdo em regime C.L.T.
acima referida é de R$ 976,00(novecentos e setenta e seis reais).

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.fmb.unesp.br; no periodo de 14 a 23 de marco
de 2012.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3. 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscri¢ao, disponivel no site
www.famesp.fmb.unesp.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$. 35,00 (trinta e cinco reais), para pagamento na
Rede Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 23/03/2012) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
namero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.fmb.unesp.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condigdes exigidas:

Ser brasileiro;

Ter: 18 anos completos no ato da inscri¢do;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Possuir Certificado de conclusdo de Curso de Técnico de
Enfermagem no ato da admissao;

Gozar de boa saude fisica e mental;

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instru¢des do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Ndo sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricao.

2. Nao serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensagdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS: O Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita: composta de questdes de multipla escolha,
gerais da area de enfermagem, conforme o programa abaixo:

Anatomia e Fisiologia Humana; Nocdes de Assepsia e Con-
trole de Infeccdo Hospitalar;

Técnicas Basicas de Enfermagem.

Enfermagem em Oncologia.

Enfermagem em Hemodidlise.

Enfermagem em Médico-Cirurgica do Adulto e da Crianca.

Enfermagem em Centro Cirlrrgico, Recuperagdo Anestésica,
Centro de Material e Esterilizacao.

Enfermagem em Doengas Tropicais e Transmissiveis; Enfer-
magem Materno-Infantil; Enfermagem em Pediatria.

Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia. Enfermagem
em Neonatologia;

Enfermagem em Satde Publica; Enfermagem em Pronto-
Socorro e Emergéncia.

Enfermagem em Ambulatério e Cirurgia Ambulatorial.
Enfermagem em Terapia Intensiva e Unidade Coronariana.
Farmacologia Aplicada a Enfermagem e usuario.
Enfermagem em Enfermarias especializadas; Humanizaggo.
Enfermagem em Psiquiatria e Dependéncia Quimica.
Gestdo de Risco.

Enfermagem e Legislacdo de Enfermagem; ImunizagGes;
Nocdes de Informatica.

VI - DO CRITERIO DA SELECAQ

1. Prova ESCrita ....cceeeveveveieiinenenns De 0 (zero) a 100
(cem) pontos

1) VIl - DA EXECUCAO DA PROVA

PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 01 de abril de 2012, as
09h00min na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, Rua Gerson
Franga, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracao
maxima de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

2. Comprovante de inscricdo (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdgo do
candidato com clareza.

3. Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n°2 e
borracha.

4. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

5. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

6. O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicagao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

8. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais
previstos para a sua aplicacdo. O ndo comparecimento do
candidato a qualquer prova importard na sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

VIl - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados serédo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitacao sera de
60 (sessenta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para a admissao sucessivamente, o candidato que:

- Tiver maior nimero de filhos;

- Tiver maior idade.

4. 0 resultado das provas e a classificagdo final serdo
publicados nos postos de inscriéo, divulgados no Diario Oficial
do Estado e pela internet no seguinte endereco : http://www.
famesp.fmb.unesp.br

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Para a admissao, o candidato devera apresentar:

2. Documentos relacionados no item IV

3. Registro no COREN.

4. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢Bes junto ao Conselho: COREN-SP.

OBS: A nédo apresentacdo dos documentos na data da
admisséo, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

5. Os candidatos poderéo apresentar pedido de revisdo de
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias (teis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

6. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, se for
do interesse da instituicdo.

7. A admisséo obedecera a rigorosa ordem de classificaggo.

8. Em virtude do numero de vagas, ndo se aplica ao pre-
sente processo seletivo de pessoal os dispositivos da LC 683/92.

9. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 06 de margo de 2012.

Prof. Dr. Pasqual Barreti

Diretor Presidente

FAMESP

EDITAL 047/2012- FAMESP - RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
encontram abertas as inscrides para o processo seletivo de
pessoal para a fungdo TECNICO EM NUTRICAQ, para preen-
chimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem a
surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para
provimento de fungdo em Regime C.L.T, em jornada de traba-
Iho de 40 (quarenta) horas semanais, para prestar servicos na
Maternidade Santa Isabel.

| - CONSIDERAGOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fun¢des dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da Maternidade Santa
Isabel, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na
forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive saba-
dos, domingos e feriados. Poderdo também exercer atividades
extra-hospitalares.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
hospitalar.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para
o alcance das metas e diretrizes definidas pela Maternidade
Santa Isabel.

Il - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a fungéo em regime C.L.T.acima
referida é de R$ 934,00 (novecentos e trinta e quatro reais).

11l - DAS INSCRICOES

5) As inscri¢des serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.fmb.unesp.br; no periodo de 14 a 23 de marco
de 2012.

6) Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato
para acesso a internet e impresséo do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubiao Junior s/n.

7) O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais ptiblicos para acesso a internet), em todas as regi-
es da cidade de Sao Paulo e em vérias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

8) Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar 0 RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

3) Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.fmb.unesp.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), para pagamento na
Rede Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 23/03/2012) na Rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
namero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricéo através do site:
www.famesp.fmb.unesp.br.

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

4) Ao preencher o formulario de inscri¢do disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condices exigidas:

Possuir 18 anos completos (no ato da inscricao);

Ser brasileiro;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacbes militares, se do sexo
masculino;

Possuir certificado de conclusdo do Ensino Médio Completo
(no ato da admissao);

Possuir certificado de concluséo de Técnico em Nutrigéo (no
ato da admisséo);

Gozar de boa satde fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do concurso.

OBSERVACOES:

1. N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGAO de taxa
de inscricao.

2. Néo serdo recebidas inscri¢des por via postal.

3. As inscricdes feitas com cheque ou depdsito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentagdo dos documentos solicitados na data
da admisséo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. Prova Escrita:

Lingua Portuguesa referente ao ensino médio: Interpretacdo
de texto. Pontuacao.

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, prono-
me, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncao: emprego e sentido
que imprimem as relacdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa
e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nomi-
nal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos, antonimos e
parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

Matematica referente ao ensino médio: Operagdes com
ndmeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor
comum. Razéo e proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples
e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.

Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagbes do 1.°
grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de
medidas usuais. No¢oes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio Idgico.

Conhecimentos especificos de Nutrigdo: Nogoes de Higiene;
Etica Profissional; NocBes de Nutricdo; Técnicas Dietéticas;
Manipulagdo de Alimentos; Principios de controle higiénico
sanitario (HACCP); Principios de caracteristicas organolépticas;
Etapas de processos de producdo de refeicdes; Fundamentos
sobre controles para evitar alteragdes nos alimentos; Fundamen-
tos sobre métodos e controles de esterilizacdo, desinfecgao de:
alimentos, utensilios, ambientes e equipamentos; Fundamentos
sobre os tipos de dietas, dietas especiais, suas caracteristicas
e tratamento dietoterapico; Fundamentos de administragdo de
servicos de alimentacdo e nutricdo, técnicas de gerenciamento
de desenvolvimento de recursos humanos e do manual de boas
préticas; Fundamentos sobre caracteristicas fisico-quimicas dos
alimentos.

VI - DO CRITERIO DA SELEGAQ

- Prova Escrita
100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita serd realizada no dia 01 de abril de 2012, as
09h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, Rua Gerson
Franga, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duracao maxi-
ma de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1.1. . Os candidatos deverdo comparecer no local e ende-
reco acima citado, 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos de:

Comprovante de inscri¢do e original de um dos documentos
de identidade a sequir: RG.,Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certificado Militar, CNH, etc.

| NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

1.2. Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

1.3. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

1.4. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

1.5. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplica-
¢do das provas sem o acompanhamento do fiscal.

1.6. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante
a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se com
outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicacao.

1.7. Nao serdo computadas questoes ndo respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

1.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo. O ndo comparecimento do candidato a
qualquer prova importara na sua eliminagdo do concurso.

VIIl - DA CLASSIFICA(;AO FINAL

1. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitagdo sera de
50 (cinqlienta) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificagdo, tera preferéncia
para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior nimero de filhos;

tiver maior idade.

IX - DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item “IV".

2. Registro no CRN.

3. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga-
¢6es junto ao Conselho: CRN.

OBS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricéo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderédo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicacdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundag&o.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal
é de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

De 0 (zero) a

3. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitacdo das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 06 de margo de 2012.

Prof. Dr. Pasqual Barretti

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

EDITAL N° - 048/2012 - FAMESP - RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢des para o processo seletivo de pessoal
para a funcao de ENFERMEIRO, para preenchimento de 01 vaga
no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo de valida-
de do referido Processo Seletivo para provimento de funcdo em
Regime C.L.T, em jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para prestar servicos na Maternidade Santa Isabel

I- CONSIDERA(;OES

1. Os admitidos deverdo exercer suas fungdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria da Maternidade Santa
Isabel, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na
forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive saba-
dos, domingos e feriados. Poderdo também exercer atividades
extra-hospitalares.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra-
hospitalar.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para
o0 alcance das metas e diretrizes definidas pela Maternidade
Santa Isabel.

Il - DO SALARIO

1. O Salario mensal inicial em jornada completa de 40
(quarenta) horas semanais para a funcao em regime C.L.T. acima
referida, é de R$ 1.821,00 (um mil oitocentos e vinte e um reais).

IIl - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo realizadas via internet através do site:
www.famesp.fmb.unesp.br; no periodo de 14 a 23 de marco
de 2012.

2. Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jo&o Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3. 0 candidato que n&o tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, disponivel no site
www.famesp.fmb.unesp.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigéo,
no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), para pagamento na Rede
Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 23/03/2012) na Rede Bancaria. Apos o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato receberd (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
niimero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrigéo através do site:
www.famesp.fmb.unesp.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condigdes exigidas:

Ser brasileiro;

Ser enfermeiro, devidamente credenciado no COREN;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

Gozar de boa saude fisica e mental;

N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instrugbes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES:

1. Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricao.

2. Nao serdo recebidas inscri¢bes por via postal.

3. As inscri¢des feitas com cheque ou depoésito eletrdnico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados na data
da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irregularida-
des de tais documentos implicardo no cancelamento da inscri¢do
e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DA PROGRAMACAO DA PROVA ESCRITA

1. Anatomia e Fisiologia Humana;

2. Técnicas Basicas de Enfermagem em Unidades Ambula-
toriais e de Diagnostico;

3. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) a
pacientes internados;

4. SAE em Doengas Tropicais e Transmissiveis;

5. SAE em Materno-Infantil;

6. SAE em Pediatria;

7. SAE em Ginecologia e Obstetricia;

8. SAE em Neonatologia;

9. SAE em Satde Publica;

10. SAE em Pronto-Socorro e Emergéncias Ambulatoriais;

11. SAE em Ambulatério e Cirurgia Ambulatorial;

12. Etica de Enfermagem e Legislacio de Enfermagem;

13. Imunizacdes;

14. SAE em Unidade de Terapia Intensiva;

15. Humanizagéo;

16. Nogdes de Informatica;

17. Risco e seguranga do paciente;

VI - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

A. Prova Escrita: composta de questdes de mdltipla escolha,
na éarea de enfermagem conforme item V - Da Programacdo.

VIl - DO CRITERIO DA SELECAO

Prova Escrita De
0 (zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 01 de abril de 2012 as
13h00min, na Escola Estadual Prof. Christino Cabral, Rua Gerson
Franga, n° 19-165, Jardim Estoril - Bauru - SP, com duragao maxi-
ma de 2 horas, e minima de 40 minutos.

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

- Comprovante de inscri¢do (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscri¢do e original de um dos documentos
de identidade com foto a sequir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicbes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.




